1. PRESENTATION DU COMPTE DE RESULTAT

Un résultat en baisse de 1451€ par rapport a 2015.

En € 2016 2015 Var.2016/2015 . Epy 2016, le résultat de I'Association Ruelle est déficitaire
Subventions d'exploitation 34940 15485 19455 126% de -51K€. Pour rappel, le résultat de 2015 était
Cotisations 320 680 - 360 3% ggalement déficitaire de -3,7KE.
Legs et donations 6420 9658 - 3238 -34%
Autres produits de gestion courante 10 - 10 « Le déficit 2016 s’explique en partie par la comptabilisation
Transfert de charges 670 - 670 pour la premiére fois des congés payés (3,4KE de
Produits exceptionnels 3486 - 3486 charges)
Total recettes 45 846 25823 20023 78%
* L'exercice 2016 est marqué par une hausse des
Achats 193 142 51 36%  subventions de +20KE.
Autres achats et charges externes 12 827 3906 8921 228%
Impots, taxes et versements assimilés 704 - 704 + Dans le méme temps les dépenses sont en hausse de
Rémunération du personnel 26 302 13 060 13243 101% 21,4K€ du fait :
Charges sociales 10529 10546 - 1 0% + De laugmentation des autres achats et charges
Dotations aux amortissements 37 - externes (+9K€) notamment essentiellement des
Autres charges 150 - rémunérations d’intermédiaires (interprétes...) et
Charges exceptionnelles 230 1905 - 1615 ~85% des honoraires avec le recours & un expert
Total dépenses 51033 29 559 21474 73% comptable & compter de 2016
* De la hausse des rémunérations du personnel
Résultat - 5187 - 373 - 1451 -39%

(augmentation du nombre de salariés en 2016)

Les subventions
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1. PRESENTATION DU COMPTE DE RESULTAT

Des charges en hausse de 21,4K€

En € 2016 2015 Var.2016/2015
Achats matiéres premiéres 193 142 51 36%
Fournitures entretien et petits équipements 254 147 108 73%
Fournitures administratives 137 33 104 321%
Aide alapersonne 0 179 - 179  -100%
Locations immobiliéres 590 360 230 64%
Maintenance 29 0 29
., Autres assurances 14 224 - 209 -94%
Une hausse des achats et charges externes de 9K€ liée : Honoraires 2076 1168 o009 78%
* A laugmentation des rémunérations d’'intermédiaires qui comprennent rgmunération d'intermédiaires 7819 0 7819
des frais de psychologue, d’interprétariat et de secrétariat : 7 819€ en Catalogues etimprimés 0 57 - 57 -100%
2016 contre 1 168€ en 2015 (comptabilisé en honoraires en 2015). Déplacement, missions, réceptions 1066 1017 49 5%
« A laugmentation des honoraires de 2k€ liée au recours & un expert- Vovagesetdéplacements 40 - 10 a0
N Frais postaux et de télécommunication 266 249 17 7%
Comptable a Compter de 2016. Services bancaires et assimilés 296 242 54 22%
Concours divers (cotisations) 241 182 59 32%
* Une hausse des salaires et traitements liée au recours a 4 salari€s Achats & charges Externes 13 020 4048 8972 222%
supplémentaires (Mme Bonnet, Mme Racato, Mme Quattoni et M. Participationalaformation 657 0 657
Bento De Carvalho) contre une seule salariée en 2015 (Mme 1mpOts taxes sur congés payés 47 0 47
Benezech) et & la comptabilisation pour la premiére fois des congés mexts & taes A 2 i
. Rémunération du personnel 23350 13060 10 290 79%
payes. Congés payés 2391 0 2391
Primes et gratifications 561 0 561
Salaires & traitements 26 302 13 060 13 243 101%
Charges de secur. soc. et retraite 9249 10546 - 1297
Charges sociales sur congés payés 925 0 925
Médecine du travail 355 0 355
Charges Sociales 10529 10 546 - 17 0%
Dotations aux amortissements 37 0 37
Redevance logiciel 149 0 149
Charges de gestion courante 1 0 1
TEeE T Autres charges 150 0 150
Expertise q@ Audit Charges exceptionnelles 290 1905 - 1615 -85%
Comptable & Conseil Total Dépenses 51033 29 559 21474 73%




